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Mikä Nuva ry?

• Perustettu 1998
• Nuorten osallisuuden asiantuntija
• Edistää nuorisovaltuustojen asemaa ja valvoo 

niiden etuja, tarjoaa mm. tukilausuntoja 
yksittäisille nuorisovaltuustoille ja tekee 
valtakunnallisia kannanottoja

• Auttaa nuorisovaltuutettuja kehittymään nuorina 
vaikuttajina tapahtumien ja koulutusten avulla

• Toimistolla töissä täysipäiväisesti puheenjohtaja 
sekä viisi asiantuntijaa. Hallitus koostuu 7 
nuoresta luottamushenkilöstä. 



Oma tausta 

• Suomen Nuorisovaltuustojen Liiton 
puheenjohtaja 2024-

• Nokian kaupungin nuorisovaltuuston 
puheenjohtaja 2020-2022. 

• Oppilas/opiskelijakunnan hallituksen 
puheenjohtajana 2018-2020 & 2023



Oppilaskunnat osallisuutta 
vahvistamassa



Oppilaskuntatyö 

- Perusopetuslain 47a §:n mukaan koululla tulee olla sen oppilaista 
muodostuva oppilaskunta. Oppilaskunta voi olla useamman koulun yhteinen. 
Oppilaskunnan tehtävänä on edistää oppilaiden yhteistoimintaa, 
vaikutusmahdollisuuksia ja osallistumista sekä kehittää oppilaiden ja 
opetuksen järjestäjän välistä yhteistyötä. 

-> Oppilaskunnan hallitus edistää! 



Mukana tekemässä koulun arkea

- Juhlat ja teemapäivät
- Aktiviteetit (välituntileikit yms.)
- Varainhankinta 
- Koulun edustaminen 

Vaikuttaminen ja “edunvalvonta”
- Ideoiden ja kehitysehdotusten 

kerääminen. 
- Viestintä: Oppilaat -> Koulun johto (ja 

toisinpäin) 
- Mukana yhteisöllisessä 

oppilashuoltoryhmässä, 
opettajainkokouksissa yms. 



Demokratia? 

- Oppilaskuntatyön kautta voidaan edistää 
demokratiakasvatusta -> oppilaat äänestävät 
edustajansa hallitukseen. 

- Kuinka kaikki pidetään mukana? 
- Kouluissa tulee pohtia, kuinka hallitus voi 

aktiivisesti kerätä ideoita ja toiveita kaikilta 
koulun oppilailta. 

- Kuinka saada kiinnostumaan? 
- Viestintä! Kun oppilas laittaa toiveen 

oppilaskunnan “idealaatikkoon”, mitä sen 
jälkeen tapahtuu? 

- Kaikkien ei tarvitse olla mukana oppilaskunnan 
hallituksessa, mutta kaikkien pitää tietää, 
miten toimia, kun kohtaa kehityskohdan 
kouluarjessa. 



Oppilaat voivat tehdä vaikka mitä: 
Ideoida hankintoja, olla mukana 
rekrytoinneissa, järjestää 
“hyvinvointivälitunteja” vastata 
koulun joulu/kevätjuhlasta -rajoja ei 
ole! 

- Näin saadaan oppilaat osaksi 
yhteisöä! 



Oppilaskuntien välinen yhteistyö

• Oppilaskuntien hallitusten välinen 
yhteistyö on tärkeää. 
– Yhteiset vuosikellot, tapahtumat ja 

vaikuttamistyö. 
• Opetus- ja nuorisotoimen kannattaa 

luoda yhteinen oppilaskuntatoiminnan 
malli -> yhteistyö helpompaa ja 
toiminta yhdenvertaisempaa. 

• Lukuvuoteen kannattaa varata yksi tai 
useampi yhteinen tapahtuma,



Yhteistyö nuorisovaltuustojen 
kanssa

• Lakisääteistä. Jokaisella kunnalla ja 
hyvinvointialueella on nuorisovaltuusto 
(tai vastaavaa vaikuttamistoimielin)

• Nuorisovaltuusto voi koordinoida, 
kouluttaa ja tukea oppilaskuntien työtä.

• Viedä eteenpäin kunnassa 
oppilaskuntien toiveita.  

• Esimerkki Nokialta: Vaikuttajafoorumi ja 
päättäjien kyselytunti 
– Oppilaskunnat keräämään tietoa 

oppilashuollosta ja ideoimaan uutta 
päättäjien kanssa?



Tärkeimmät kehityskohdat: 

- Varmistettava nuorille yhdenvertaiset osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuudet. 

- Pitää huolta siitä, että oppilaskunnilla on riittävät 
toimintaedellytykset. 

- Yhtenäiset käytänteet. Rakenne koulujen yhteistyölle 
kunnan ja hyvinvointialueen kanssa. 
- Tietoa nuorilta nuorille
- Kerätään ideoita ja kokemuksia arjesta. Ei kuulla vaan 

aktiivisia, vaan kaikkia koululaisia. 



Kiitos!
toimisto@nuva.fi
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